Interner asynchroner virtueller Brainstorm

CoARA Aktionsplan -
Vorschlage zur Weiterentwicklung der
Forschungsbewertung an Charitée und BIH
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Stakeholder Assembly Consultation
Survey Results & Process Update

2nd Stakeholder Assembly

19 MAY 2022

2.12.2022, 344 wahlende
Mitgliedsorganisationen (von 399

>600 Mitgliedsorganisationen (Feb
2024)

Charité und BIH eine der ersten
Wissenschaftseinrichtungen, die
unterzeichnet haben

BIH DIR Beschluss Nov. 2022,
Charité FL Beschluss Marz 2023

CoARA Beauftragte: Dr. Miriam Kip

CoARA Sekretariat (EC, Booster
Projekt)
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4 KERNPRINZIPIEN

Fokus auf die
Bewertung von
Qualitat und Inhalt

Unterstlutzende angemessene
Verwendung wissenschaftsbasierter
3 quantitativer Indikatoren

Anerkennung vq
Diversitat
Starkung peer

. Keine unangemesse Verwendung
review Verfahren

Metriken wie zB JIF, h-Index

COARA

Output (Produkti

Themen (Setting)

Karrieren Vermeidung von

Rankings
Bereitstellung Uberarbeitung und Sensibilisierung fur Erfahrungsaustausch Kommunikation uber die | |Evaluierung von Jisis
notwendiger Ressourcen| |Entwicklung von Reformbemuhungen von| jund Wissenstransfer Fortschritte und Praktiken, Kriterienund |*
fur die Kriterien, Instrumenten Forschungsbewertung Hindernisse der Instrumenten der
Reformbemihungen und Prozessen Umsetzung qForschungsbewertung
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Ankiindigung Brainstorm FoKo

18.1.2024

Unterzeichnung Charité gesamt
Marz 2023

Unterzeichnung BIH
November 2022

Virtueller Brainstorm Aktionsplan

19. - 20. Feb 2024

1. Deliverable 5 i i
Aktionsplan V1 :nk::zn;g;rel V2 und Zwischenbericht
Marz 2024

Griindung CoARA
Juli 2022

FL, FR, FL, Vorstand
Feb-Marz 2023

Capacity Building, Stakeholder Engagement
<

RegelmaRiges Berichten und Austausch
Uber Status Quo und Fortschritte

Anpassungen AP
FL. FR Arbeitsgruppe CoARA @Charité and BIH
Feb-Marz 2024 CoARA WG SAGA

Finaler Bericht zur Erreichung von Zielen und
Zwischenzielen

Marz 2028
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Was ist uberhaupt ein Aktionsplan?

« Status Quo und Problembeschreibung

« Beschreibung Vision, Mission (COARA)

« Beschreibung klarer Ziele mit Zeitbezug (action)

- Identifikation von Aktivitaten, Prozessen (pathways)

- ldentifikation und Engagement von Akteuren (actors)
- Identifikation von Ressourcen (feasibility)

« Monitoring

Quellen:
Mazzucato (2018) (https://www.ucl.ac.uk/bartlett/public-purpose/sites/public-purpose/files/mission-oriented ri_in_the _eu_mazzucato_2018.pdf)

Frauenhofer Institut (2022) (https://www.isi.fraunhofer.de/content/dam/isi/dokumente/ccp/2022/MOIP_Toolbox_Broschuere_en.pdf)
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Ziele des Aktionsplan CoARA @Charitée und BIH 2024 - 2028
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Unterstutzung bei der Weiterentwicklung verschiedener Forschungsbewertungen im
Einklang mit den CoARA-Grundsatzen

Austausch uber verschiedene Verfahren und Expertisen, Tools etc..

Nutzung und Schaffung von Synergie-, Lerneffekten uber verschiedene Bereiche hinweg
Berucksichtigung der unterschiedlichen Kontexte von Forschungsbewertungen
Awareness, Capacity Building uber internationale Entwicklungen

Wahrung der Wettbewerbsfahigkeit

Nachhaltigkeit

CHARITE |[BIHQUEST
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Warum ein virtueller asynchroner Brainstorm?

Partizipativ, co-creation

Zeitgleiche Einbindung

Zeit und Ort flexibel

Unterschiedliche Perspektiven sammeln

Austausch initiieren

Die nachsten 2 Tage:
« Wann immer ihr Zeit findet
« Dokumentenarbeit
« Chats und spontane Live-Diskussionen

« Strukturierte Live Sitzungen
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19. Februar 9 Uhr — 23.59 Uhr

asynchrone Zus
Textabschnitten - jede/r fur sich oder im Chal

8:40 - 9 Uhr

9 -10 Uhr

11 -12 Uhr

12 -13 Uhr

14- 15 Uhr

20. Februar 9 Uhr — 23.59 Uhr

hiod

beit an ver

Kick-Off Tag 1

CoARA Beauftragte Miriam Kip 8:40 - 9 Uhr
Livesitzung Bewertungskriterium

Produktivitat” 9 - 10 Uhr
Livesitzung

Bewertungskriterium , Qualitat” 11-12 Uhr
Frag die Expert*in der

Bibliometrie: Dr. Stephan Gauch, R

Robert K. Merton Zentrum
fur Wissenschaftsforschung

Livesitzung ,, Transfer und
Innovation*

CHARITE

UNIVERSITATSMEDIZIN BERLIN

asynchrone Zus
Textabschnitten - jede/r fur sich oder im Chat

beit an ver

Kick-Off Tag 2
CoARA Beauftragte Miriam Kip

Livesitzung ,Impact”

Livesitzung , Exzellenz"

Frag die Expert’in der
Bibliometrie: Dr. Stephan Gauch,
Robert K. Merton Zentrum

fiir Wissenschaftsforschung

|BIH QUEST
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Aufbau des Brainstorms

Im Allgemeinen Kanal : Live-Sitzungen und Chats
In den Unterkanalen : Dokumentenarbeit zu den verschiedenen Abschnitten

Dokumente finden sich unter dem Dokumente Tab der jeweiligen Abschnitt

Literatur ist in den Dokumenten verlinkt
Fugt gerne Literatur, relevante Dokumenten hinzu!

Kurze Vorstellung und Teilnehmendenliste: CHARITE

. . . . . UNIVERSITATSMEDIZIN BERLIN
https://charitede.sharepoint.com/:w:/r/sites/VirtualBrainstorm-

CoARACharitandBIH/Shared%20Documents/General/Liste%20der%20Teilnehmenden%201.docx?d=waeeb20b770b24aeca5c
9e33da7e39aa2&csf=1&web=1&e=RAvTgB
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Was passiert nach dem Brainstorm?
Wer Interesse an einer Ko-Autorenschaft, melde sich bei uns
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Der Chat wird nach Event geschlossen
Die Dokumente werden von Kip/Rohmann iiberarbeitet
Am 22.2. kurze Info und Vorstellung in der FL

Erste Ergebnisse VBS

Struktur AP

Zeitfenster zur Kommentierung fiir Akteure, die nicht teilnehmen konnten
23.2. - 1.3.

Vorstellung FR 4.3.

Zeitfenster Kommentierung 4.3. - 11.3.
Freigabeprozess und Konsolidierung 12.3. — 25.3.
Einreichung bei CoARA Ende Marz

21.02.2024

Titel der Prasentation
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Code of Conduct

* Inklusive, respektvoller Umgang
« Offen fur Vielfalt an Meinungen und Perspektiven

 Diskussionsbeitrage (miindlich und im Chat) sind vertraulich - keine Weiterleitung
oder Mitteilung an Dritte

« Keine Aussagen uber nicht-anwesende Personen

« Keine Verbreitung von Screenshots von Chat Verlaufen oder Personen uber Social
Media

« Das Event ist auf unserer Webseite angekundigt , dort werden auch alle weiteren
Schritte und Ergebnisse kommuniziert

https://www.bihealth.org/de/translation/coara-charite-und-bih

CHARITE [BIHQUEST
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Ansprechpersonen

] ] CoARA Botschafter*innen an der Charitée
Inhaltliche Ansprechpersonen, Leitung

Diskussionen: Dr. Jess Rohmann - Institute fiir Public Health

Dr. Jess Rohmann (jess.rohmann@charite.de)
Dr. René Bernard - NeuroCure (rene.bernard@charite.de)

Dr. Miriam Kip

Dr. Jennifer Kirwan - Core facilities BIH
Prof. Ulrich Dirnagl (jennifer.kirman@charite.de)

Karin Hohne - Stabsstelle Chancengleichheit Charité
(karin.kohne@charite.de)

Ansprechperson technische Fragen: Dr. Tracey Weissgerber - AG Metaresearch and automated

. Lo screening (tracey.weissgerber@charite.de)
Ludmila Litvin

CoARA Beauftragte Charite und BIH
Dr. Miriam Kip (miriam.kip@bih-charite.de)

UNIVERSITATSMEDIZIN BERLIN



DR. MED. MIRIAM KIP, MPH
Group leader Incentives & Responsible
Research Assessments

Charite and BIH representative COARA
miriam.Rip@bih-charite.de

Berlin Institute of Health (BIH) at Charite
BIH QUEST Center for Responsible Research
Anna-Louisa-Karsch-Strafle 2

D-10178 Berlin

BIH QUEST

Center for Responsible Research

Berlin Institute
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